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> Alsito web

> Agli Atti

OGGETTO: Bando di selezione per gli alunni delle classi terze e quarte dell’Istituto tecnico ¢ del’IPSEOA
dell’IIS “Parmenide” per la partecipazione ai percorsi formativi afferenti ai Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 —
Fondo sociale europeo (FSE). Avviso pubblico “Percorsi per le competenze trasversali e 'orientamento (PCTO)
all’estero”. Azione 10.2.2 — Sottoazione 10.2.2A - FSEPON-CA-2024-570- Formazione d’aula in lingua straniera
— Progetto “Inglese ¢ mondo del lavore” Moduli “TOWARDS OUR FUTURE” e “VALUABLE SKILLS IN
HOSPITALITY THROUGH LANGUAGE” - CUP:D44D24000860007. Azione 10.6.6 — Sottoazione 10.6.6B-
FSEPON-CA-2024-107- Progetto “PCTOExperience” Moduli “LEARNING BY DOING” e
“FUNCTIONABLE SKILLS FOR LIFE” -CUP:D44D24000870007.

1L DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020;

VISTO 1’Avviso pubblico del MIM Prot.n.25532 del 23.02.2024 “Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento
(PCTO) all’estero” - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 — Fondo sociale europeo (FSE) per i percorsi formativi di lingua
straniera e percorsi per le competenze trasversali e per ’orientamento (PCTO) all’estero — nell’ambito dei
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.2 e 10.6 — Azioni 10.2.2A ¢ 10.6.6B- Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 Percorsi
formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per 1’orientamento (PCTO) all’estero;

VISTO che I’avviso ¢ volto a sostenere I’offerta formativa e 1’orientamento degli istituti tecnici e professionali statali

e paritari a carattere non commerciale nell’anno scolastico 2023-2024, attraverso percorsi formativi di linguna straniera

e percorsi per le competenze trasversali e per 1’orientamento (PCTO) all’estero;

VISTE le delibere degli OO. CC.;
VISTO il PTOF approvato;



VISTO il programma annuale approvato per I’e.f. 2024;
VISTA la candidatura n. 1093326 del 15.03.2024 presentata dalla questa istituzione scolastica;

VISTA la nota di autorizzazione dei progetti avente AOOGABMI-52060 del 28.03.2024;

PRESO ATTO delle disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR
2014/2020;

VISTO I'obbligo dei beneficiari di adottare idonee misure di informazione e pubblicita verso il pubblico garantendo
trasparenza delle informazioni e visibilita delle attivita realizzate;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot. 4193 del 10/05/2022, relativo ai progetti in oggetto;
VISTA la nomina RUP avente prot. 4195 del 10.05.2024;
VISTA la disseminazione avente prot. 4196 del 10.05.2024;

VISTE le Linee Guida dell’ Autorita di gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione degli interventi 2014-

2020,
RILEVATA la necessitd di reclutare alunni delle classi terze e quarte dell’Istituto tecnico e del’IPSEOA dell’lIS
“Parmenide” per ’attuazione dei progetti:
- “Inglese ¢ mondo del lavoro” Azione 10.2.2 — Sottoazione 10.2.2A Formazione d’aula in lingua
straniera. Moduli “TOWARDS OUR FUTURE” e “VALUABLE SKILLS IN HOSPITALITY

THROUGH LANGUAGE”
- “PCTO Experience” Azione 10.6.6 — Sottoazione 10.6.6B PCTO all’estero. Moduli “LEARNING BY

DOING” e “FUNCTIONABLE SKILLS FOR LIFE”.
INDICE

la selezione per I'individuazione di alunni delle classi terze e quarte dell’Istituto tecnico e dell’IPSEOA di questo Istituto

per la partecipazione ai seguenti progetti PON:
10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. — Sottoazione 10.2.2A Competenze di base

- Formazione d’aula in lingua straniera
10.6.6 - Azioni di qualificazione dell'offerta di istruzione ¢ formazione tecnica e professionale — Sottoazione 10.6.6B

Percorsi di alternanza scuola-lavoro transnazionali.

Progetto: Inglese e mondo del lavoro

Descrizione | Il progetto mira a sviluppare le competenze di base della lingua inglese focalizzando 1'attenzione sul

progetto lessico PROFESSIONALE (le professioni, I’accoglienza dell'utente, colloqui lavorativi).

In particolare i partecipanti impareranno a:

» interpretare diversi generi linguistici tra cui: istruzioni, note, diari di riflessione, moduli di
registrazione, presentazione, curriculum professionale;

o identificare modalita di comunicazione adatte alle diverse situazioni professionali;

» raccogliere e registrare informazioni leggendo e ascoltando conversazioni specifiche.

Dettagli modulo
Titolo modulo TOWARDS OUR FUTURE
Descrizione 11 modulo intende sviluppare le abilita linguistiche e la terminologia specifica e tecnica per
progetto comunicare in diverse situazioni professionali. La conoscenza dell’inglese ¢ diventato un

requisito importante per coloro che lavorano all’interno del contesto europeo per poter

comunicare senza avere 1 limiti della lingua, per lavorare all’estero o partecipare a percorsi di

aggiornamento internazionali.

FINALITA:

o sviluppare le competenze linguistiche ¢ comunicative degli studenti, degli indirizzi di
studio Tecnico informatico e meccanico, nel mondo del lavoro;




« contribuire al successo formativo attraverso 1’acquisizione e la padronanza dell’inglese;

« applicare le competenze linguistiche a una serie di contesti reali e professionali.

OBIETTIVI SPECIFICI:

« conoscere le strutture linguistiche e grammaticali per saper leggere, comprendere e scrivere
correttamente semplici documenti in ambito professionale;

o utilizzare le strutture della comunicazione orale attiva e passiva per interagire in attivita di
routine con interlocutori diversi in ambiti di immediata rilevanza, all’interno della sfera
lavorativa e nei rapporti personali e sociali dei normali contesti lavorativi,

« conoscere e utilizzare il vocabolario ¢ la terminologia relativi all’ambito aziendale e
professionale.

Data prevista per lo
Svolgimento del
modulo

Dal 27/05/2024 al 15/07/2024

Tipo modulo

Lingua straniera

Sede dove & previsto
lo svolgimento del
modulo

IIS “Parmenide” Via Parmenide n.2

Numero destinatari

20 Studentesse e studenti delle classi terze e quarte dell’Istituto tecnico

Numero ore

60

Possono presentare istanza di partecipazione al modulo “TOWARDS OUR FUTURE” gli alunni delle classi terze e
quarte dell’Istituto tecnico dell’IIS “Parmenide”.

Dettagli modulo

Titole modulo VALUABLE SKILLS IN HOSPITALITY THROUGH LANGUAGE

Descrizione
progetto

11 modulo intende sviluppare le abilita linguistiche e la terminologia professionale per

comunicare in diverse situazioni professionali. La conoscenza dell’inglese ¢ diventato un

requisito importante per coloro che lavorano all’interno di un contesto lavorativo per poter
comunicare con un potenziale paziente straniero sia in strutture ricettive che di ristorazione,
per lavorare all’estero o partecipare a percorsi di aggiornamento

internazionali.

FINALITA:

« sviluppo delle competenze linguistiche e comunicative degli studenti dell’indirizzo di

studio alberghiero, nel mondo del lavoro;

« contribuire al successo formativo attraverso 1’acquisizione e la padronanza dell’inglese;

« applicare le competenze linguistiche a una serie di contesti reali e professionali.

OBIETTIVI SPECIFICI:

« conoscere le strutture linguistiche ¢ grammaticali per saper leggere, comprendere e scrivere
correttamente semplici documenti in ambito ricettivo;

+ utilizzare le strutture della comunicazione orale attiva e passiva per interagire in attivita di
routine con interlocutori diversi in ambiti di immediata rilevanza, all’interno della sfera
lavorativa e nei rapporti personali e abituali;

» conoscere e utilizzare il vocabolario e la terminologia relativi all’ambito professionale.

Data prevista per lo
Svolgimento del
modulo

Dal 27/05/2024 al 15/07/2024

Tipo modulo

Lingua straniera

Sede dove ¢ previsto
lo svolgimento del
modulo

IIS “Parmenide” Via Parmenide n.2

Numero destinatari

20 Studentesse e studenti delle classi terze e quarte dell’IPSEOA

Numero ore

60

Possono presentare istanza di partecipazione al modulo “VALUABLE SKILLS IN HOSPITALITY THROUGH
LANGUAGE” ¢li alunni delle classi terze e quarte dell’TPSEOA dell’IIS “Parmenide”.

Le attivita didattiche prevedono la presenza di esperti interni/esterni e di tutor interni all’Istituzione Scolastica.
I corsi si svolgeranno in orario pomeridiano presso la sede dell’Istituto. Le attivita saranno articolate in uno/due incontri
settimanali della durata di tre ore, secondo apposito calendario previsto dal progetto e pubblicato dal Dirigente Scolastico.




Progetto: PCTO Experience

Descrizione
progetto

1l PCTO all’estero offre ai nostri studenti un’opportunita ineguagliabile di vivere un’esperienza concreta
inerente al loro percorso di studi. Gli studenti non solo miglioreranno le conoscenze pregresse, ma
svilupperanno anche abilita pratiche e competenze globali.

I progetto PCTO offrira agli studenti la possibilitd di lavorare presso aziende, strutture ricettive e
agenzie. Gli studenti potranno cosi cimentarsi nell’ambito professionale e relazionale all’interno di
quelle che vengono definiti “soft skills”. Le attivita svolte, inoltre, contribuiranno alla compilazione del
proprio curriculum vitae, a partire dalle esperienze vissute, dalle competenze trasversali, dalle attitudini
e dagli interessi di ciascuno, affiancati dalla professionalitd dei tutor aziendali. Il progetto, cosi ideato,
non intende solo creare una connessione tra scuola e lavoro, ma anche favorire e realizzare processi
culturali volti alla sensibilizzazione della comunita e del territorio in cui si opera.

Titolo modulo

Dettagli modulo

LEARNING BY DOING

Descrizione
progetto

Il progetto mira a sviluppare le Soft Skills tra cui: le capacitd comunicative, il Problem
Solving, la capacita di lavorare sotto stress, I’empatia e 1’adattabilita, indispensabili alle
diverse figure professionali e aziendali.

Gli studenti e le studentesse potranno svolgere le ore di PCTO in aziende e/o in scuole
presenti nel paese ospitante, affiancati dai vari operatori ¢ dal tutor scolastico. Gli studenti
potranno cosi fortificare le conoscenze pregresse, tra cui la lingua inglese, al fine di agevolare
la comunicazione tra individui che parlano lingue diverse o che provengono da contesti
culturali significativamente differenti. Si intende, in tal modo, creare una connessione tra
scuola e lavoro e favorire processi culturali volti alla sensibilizzazione della comunita e del

territorio in cui si opera.

Data prevista per lo
Svolgimento del
modulo

Dal 01/07/2024 al 30/09/2025

Tipo modulo

PCTO

Sede dove ¢é previsto
lo svolgimento del
modulo

Sede estera

Numero destinatari

15 Studentesse e studenti delle classi terze e quarte dell’Istituto tecnico

Numero ore

60

Possono presentare istanza di partecipazione al modulo “LEARNING BY DOING” ¢li alunni delle classi terze e quarte

delPIstituto tecnico dell’IIS “Parmenide”.

Titolo modulo

Dettagli modulo

FUNCTIONABLE SKILLS FOR LIFE

Descrizione
progetto

Il progetto mira a sviluppare le Soft Skills tra cui: le capacitd comunicative, il Problem
Solving, la capacita di lavorare sotto stress, I’empatia e 1’adattabilitd, indispensabili alle
diverse figure professionali e aziendali. Gli studenti e le studentesse potranno svolgere le ore
di PCTO in aziende ricettive e/o in scuole presenti nel paese ospitante, affiancati dai vari
operatori e dal tutor scolastico. Gli studenti potranno cosi fortificare le conoscenze pregresse,
tra cui la lingua inglese, al fine di agevolare la comunicazione tra individui che parlano lingue
diverse o che provengono da contesti culturali significativamente differenti. Si intende, in tal




modo, creare una connessione tra scuola e lavoro e favorire processi culturali volti alla
sensibilizzazione della comunita e del territorio in cui si opera.
Data prevista per lo
Svolgimento del Dal 01/07/2024 al 30/09/2025
modulo |
Tipo modulo PCTO -
Sede dove ¢ previsto
lo svolgimento del Sede estera
modulo
Numero destinatari 15 Studentesse e studenti delle classi terze e quarte dell’ IPSEOA
Numero ore 60

Possono presentare istanza di partecipazione al modulo “FUNCTIONABLE SKILLS FOR LIFE” ¢li alunni delle classi
terze e quarte del’IPSEQA dell’IIS “Parmenide”.

Le studentesse e gli studenti che scelgono di partecipare ai moduli di PCTO all’estero, devono obbligatoriamente
partecipare a uno dei moduli di lingua inglese del Progetto “Inglese € mondo del lavoro”.

Qualora il numero delle iscrizioni a un modulo dovesse superare il massimo consentito, si provvedera a una selezione
dando precedenza alla data e all’ora di presentazione dell’istanza.

Alla fine del percorso agli alunni verra consegnato un attestato delle competenze e delle conoscenze acquisite, valutabile
ai fini dell’attribuzione del credito scolastico.

La domanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovra:

1) essere redatta su apposito modello: Allegato A di questo bando

2) firmata dall’alunno/a e dai genitori o da chi ne fa le veci

3) pervenire presso I’Ufficio Protocolle dell’Istituto entro e non oltre le ore 13.00 di sabato 18 maggio 2024.
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute successivamente alla data di scadenza.
1l presente avviso viene pubblicizzato mediante pubblicazione all’Albo online, sul sito web dell’Istituto e sul registro
elettronico dell’Istituto.

ALLEGATO:
1. Allegato A: Domanda di partecipazione

11 DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Rita Brenca

(1l documento é firmato digitalmente

ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate

e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)




ALLEGATO A Al Dirigente Scolastico
dell’1IS “Parmenide” Roccadaspide

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
ai Progetti “Inglese e mondo del lavoro” e “PCTO Experience”

Il/La sottoscritto/a - , nato/a il
a prov. , residente a -
prov.  , via n. CAP o,
Telefono , Cellulare B
Classe S€Z. o Istituto Tecnico o IPSEOA

CHIEDE

di essere ammesso a frequentare il corso (barrare):

Progetto: Inglese e mondo del lavoro
o TOWARDS OUR FUTURE (classi terze e quarte dell’Istituto tecnico)
0 VALUABLE SKILLS IN HOSPITALITY THROUGH LANGUAGE (classi terze ¢ quarte del’IPSEOA)

Progetto: PCTO Experience
o LEARNING BY DOING (classi terze e quarte dell’Istituto tecnico)
o FUNCTIONABLE SKILLS FOR LIFE (classi terze e quarte del’IPSEOA)

Data Firma dell’alunno/a

DICHIARAZIONE DI CONFERMA E AUTORIZZAZIONE
DI UNO DEI GENITORI O DI CHI NE FA LE VECI

IV/1 sottoscritto/i e
soggetto/i esercente/i la patria potesta dello studente/ssa , classe
sez. indirizzo , dell’LLLS. “Parmenide” di Roccadaspide(SA), nel prendere atto della

suddetta dichiarazione, conferma la domanda e autorizza la partecipazione al progetto.

Allega copia del documento di riconoscimento.

Data Firma/e del/dei genitore/i o del tutore legale

Si ricorda che & necessario la firma di entrambi genitori anche se separati; laddove uno dei genitori sia irreperibile
sottoscrivere la seguente dichiarazione:

“Il sottoscritto, consapevole delle conseguenze amministrative e penali per chi rilasci dichiarazioni non corrispondenti a
verita, ai sensi del DPR 245/2000, dichiara di aver effettuato la scelta/richiesta in osservazione delle disposizioni sulla
responsabilita genitoriale di cui agli artt. 316, 337 ter e 337 quater del codice civile, che richiedono il consenso di

entrambi i genitori”

Firma




