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Unione Europea

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE di PERSONALE INTERNO per il conferimento incarico di
Progettista ” da impiegare nel progetto PON dal Codice 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-677 - Titolo:
“Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica”
nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per I’istruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.
Asse V — Prioritd d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 ¢ delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale
e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia — Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”—
Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e

nell'organizzazione. CUP: D49J21010070006 .

VERBALE DI AGGIUDICAZIONE

L.’anno duemilaventidue, il giorno 2 (due) del mese di Febbraio alle ore 15,00, presso I'Ufficio
del Dirigente Scolastico dell’Istituto d’Istruzione Superiore “Parmenide” di Roccadaspide in
presenza del Responsabile del Procedimento Dirigente Scolastico Prof.ssa Brenca Rita e del
Direttore SGA Maffia Elio con compiti di segretario, consistenti in funzioni di verbalizzazione e
di supporto di varia natura alle operazioni di valutazione senza diritto di voto o potesta decisorie
di sorta, si procede alle operazioni di individuazione tra il personale interno di n. 1 figura per lo
svolgimento delle attivita di Progettista, da impiegare nella realizzazione del progetto PON dal

Codice 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-677 - Titolo: “Dotazione di attrezzature per la
trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” - CUP:

D49J21010070006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 155 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm.ii.;

Visto il DPR 275/199, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni

scolastiche;

VISTO I’ Avviso Ministero dell’Istruzione - Dipartimento per il sistema educativo di istruzione
e di formazione - Direzione Generale per i fondi strutturali per I’istruzione, I’edilizia scolastica
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¢ la scuola digitale - prot. AOODGE-F1D/28966 del 06/09/2021 per “Digital board:
trasformazione digitale nella didattica e nell’ organizzazione™ - Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento”
2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU

Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi
nel contesto della pandemia di COVID-19 ¢ delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale ¢ resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella
didattica e nell‘organizzazione”;

VISTA la candidatura n. 1065910 del 09/09/2021 presentata dalla scuola;

VISTA la nota del Ministero dell ' Istruzione Prot. n° AOODGEFID - 0042550 del 02/1 172021,
avente per oggetto: Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per
I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) ~ REACT EU.

Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia — Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella
didattica ¢ nell'organizzazione”™ Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione, con la con la quale viene comunicato
che il progetto presentato da questa istituzione scolastica ¢ stato formalmente autorizzato, per un
importo complessivo di € 45.556,83;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico Prot. n. 20220000043 del 05/01/2022 di formale
assunzione nel Programma Annuale E. F. 2022, degli importi autorizzati per la realizzazione

dell’intervento relativo al progetto:
Sottoazione Codice Progetto Titolo Progetto Importo Autorizzato

13.1.2A 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-677 | Dotazione di attrezzature per € 45.556,83
la trasformazione digitale della
didattica e dell’organizzazione
scolastica

CUP: D49.J21010070006

Collaudo/regolare esecuzione (€ 455,56) € 455,56
Progettazione (€ 455,56} € 455,56
Pubblicita (€ 455,56) € 455,56
Spese Organizzative e Gestionali (€ 1.366,70) € 1.366,70
TOTALE SPESE GENERALI (€2733,38) €2.733,38
TOTALE FORNITURE €42.823.,45
TOTALE PROGETTO € 45.556,83

VISTO che la data ultima per I’impegno delle risorse tramite assunzione di obbligazioni
giuridicamente perfezionate ¢ fissata al 31 Marzo 2022;



VISTO che il progetto autorizzato dovra essere realizzato e chiuso mediante I’apposita funzionalita
di “Chiusura progetto” sulla piattaforma GPU entro il 31 Ottobre 2022, nonché certificato su SIF
entro il 30 Dicembre 2022;

VISTE lc “Disposizioni e istruzioni per |’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014 — 20207, (Disposizioni e istruzioni per ’attuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020 Prot. 1498 del 09 febbraio 2018 e successivo
Prot. 8696 del 04 aprile 2018 Disposizioni e istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate
dai Fondi Strutturali Europei 20142020 - ERRATA CORRIGE ai manuali operativi presenti nel
sistema informativo GPU — SIF;.

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0034815.02-08-
2017 avente per Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014 — 2020 — Attivita di formazione — Tter di
reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell ’articolo 1, comma I 43,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato
dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo) e dal D.L. 32 del 18 aprile 2019, convertito con
modificazioni dalla Legge 14 giugno 2019, n. 55 (cd. Decreto Sblocca Cantieri);

VISTO Il Programma Annuale 2022 predisposto dal Dirigente Scolastico in data 10/01/2022;
VISTO [P’art. 36, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e ’articolo 95, commi 4 e 5;
VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, recante “disposizioni integrative e correttive
del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50;

VISTO che I'Istituzione Scolastica che intenda conferire incarichi per lo svolgimento di attivita di
formazione finanziate dal FSE/FESR nell’ambito del PON deve espletare procedure di
individuazione e/o reclutamento del personale conformi ai principi di trasparenza, pubblicita, parita
di tiattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
VISTO che preliminarmente, PIstituzione Scolastica deve provvedere a verificare se siano

presenti o disponibilt nel proprio corpo docente e non le risorse professionali di cui ha necessita;
RILEVATA la necessita di individuare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento

delle attivita di Progettista;

VISTA la griglia di valutazione per la selezione della figura di progettista ai fini delia realizzazione
di attivita progettuali PON approvata dal Consiglio di Istituto con delibera n. 6 del 28/10/2017 —
verbali n. 2;

Visto il proprio decreto di Nomina di Responsabile Unico del Procedimento prot. n.

202200000617 del 24/01/2022 del progetto dal Codice 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-677 - Titolo:
“Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione
scolastica” nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento™ 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per
I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.

Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella
didattica e nell'organizzazione™ Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 scttembre 2021 per la
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione;

VISTO che il criterio prescelto per I’aggiudicazione del servizio di cui trattasi ¢ quello della selezione in
base a titoli, competenze ed esperienze maturate sulla base dei criteri di valutazione stabiliti dal Consiglio di
Istituto con delibera n. 6 del 28/10/2017 — verbali n. 2;
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VISTO che con proprio provvedimento prot n. 202200000643 del 25/01/2022 ¢ stato indetto un AVVISO
DI SELEZIONE di PERSONALE INTERNO per il conferimento incarico di Progettista ” da
impiegare nel progetio PON dal Codice 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-677 - Titolo: “Dotazione di
attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” nell’ambito dei
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo

Regionale (FESR) — REACT EU.
Asse V — Prioritd d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel

contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una tipresa verde, digitale
e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia — Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”—
Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione. CUP: D49J21010070006, con termine di scadenza per la presentazione delle

candidature fissato alle ore 13:30 del 02/02/2022;

TUTTO CIO’ PREMESSO

Il Dirigente Scolastico, inizia le operazioni di valutazione delle domande di partecipazione all’avviso di
cui all’oggetto, dando atto che ¢ pervenuta una unica domanda di partecipazione nei termini stabiliti, tutto
cid per come si evince dagli atti trasmessi dal responsabile dell’Ufficio Protocollo addetto alla ricezione dei
plichi.

Di seguito viene riportato il nome del candidato che ha presentato istanza di partecipazione

1. Sigre D’Agosto Cosimo - Docente interno con Incarico a T.I -, prot. n. 202200000908 del

02/02/2022;

Si da atto che il suddetto partecipa a seguito di regolare avviso interno da parte di questa
Amministrazione.

Il Presidente, avendo costatato e fatto constatare I’integritd del plico pervenuto, d3 atto che gli partecipanti
sono n. 1 (uno) e, pertanto, procede all’apertura del relativo plico e procedendo all’esame dei documenti in
essi contenuti, confrontandoli con quelli richiesti nell’avviso e decidendone, in conseguenza, I’ammissione o
meno cosi come di seguito riportato:

Sig.re D’Agosto Cosimo - Docente interno con Incarico a T.I - AMMESSO;

Il Presidente da atto che al termine delle suddette verifiche documentali viene ammesso n. 1 (uno)
docente interno.

A seguito di ponderazione tra i punteggi assegnati, di cui al prospetto comparativo, che fa parte integrante
del presente verbale in relazione ai diversi criteri stabiliti nell’avviso, al docente, risultano attribuiti i
seguenti punteggi complessivi:

1. Profire d’Agosto Cosimo, punteggio complessivo 18/100;

Il presente verbale sara reso noto al Dirigente Scolastico per il seguito di sua competenza.

La seduta si chiude alle ore 16,30 del 02/02/2022,

Letto, Confermato e sottoscritto
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TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE DI ESPERTO PROGETTISTA Progetto PON dal
Codice 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-677 - Titolo: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della

didattica e dell’organizzazione scolastica” - Prof.re D’AGOSTO COSIMO

Titoli ed Esperienze lavorative

Riservato alla

Valutazione
Scuola

* Laurea specialistica o quadriennale vecchio ordinamento valida per 1’accesso
alla Classe di concorso A-41 Scienze ¢ tecnologie informatiche

finoa90................. 4 punti Max 14 punti 6

da91a99............. 6 punti ax 14 pun

da 100a105............. 8 punti

dal06alll.......... 10 punti

110 e lode................ 14 punti
* Diploma di istruzione secondaria superiore di Perito Informatico o Elettronico Max 6 Punti
Master/Dottorato di ricerca attinenti al settore richiesto (punti 2 per ogni incarico) | pMax punti 6
Corsi di perfezionamento post laurea attinenti I’incarico (punti 1 per ogni incarico) | Max punti 3
Pregresse esperienze documentate in analoghe mansioni di progettazione e Max punti 15
gestione progetti PON/FESR (3 punti per ogni esperienza)
Pregresse esperienze documentate in analoghe mansioni di progettazione di Max punti 10
acquisto di beni informatici (2 punti per ogni esperienza)
Pregresse esperienze documentate in qualita di collaudatore di attrezzature )
informatiche acquistate nell’ambito di progetti PON/FESR (punti 2 per ogni Max puati 10
esperienza)
Pregresse esperienze documentate in qualitd di collaudatore di attrezzature Max punti 5 2
informatiche (punti 1 per ogni esperienza)
Pregresse esperienze in qualita di collaudatore di attrezzature varie (non Max punti 5
informatiche) acquistate nell’ambito dei PON e non (punti 1 per ogni esperienza)
Pregresse esperienze documentate in gestione di reti informatiche (si valuta un Max punti 2
solo titolo)
Certificazioni informatiche riconosciute: AICA, Microsoft, Cisco, ecc) Punti 2 Max punti 4 2
per titolo
Animatore Digitale punti 2 per ogni incarico Max punti 6
Componente Team per I'Innovazione digitale (punti I per ogni incarico) Max 3 punti 2
Certificazioni inerenti la sicurezza (d. Igs. 81/08: RSPP o RLS) (si valuta un solo Max punti 2
titolo)
Attestati di partecipazione, come docente esperto, a percorsi formativi sui temi i
della didattica digitale (documentate attraverso corsi di minimo 10 ore con Max 6 punti
rilascio attestato) Punti 2 per ogni corso)
Attestati di partecipazione, come discente a percorsi formativi sui temi della ) 3
didattica digitale (documentate attraverso corsi seguiti di minimo 10 ore con Max 3 punti
rilascio attestato) (Punti 1 per ogni corso)
Totale punteggio 18

* Si valuta un solo titolo. A*':'f",‘,.\




