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Al Dirigente Scolastico 
dell’ I.O.C. “Parmenide” di Roccadaspide

COGNOME E NOME________________________________________________________

	
	TITOLI CULTURALI
	PUNTEGGIO
	Punteggio da compilare a cura del candidato
	Punteggio da compilare
a cura della Commissione

	A
	Diploma di Laurea specifica
(Quadriennale o specialistica/magistrale)
(Verrà valutata una sola laurea)
	Votazione fino a 107/110 - pt 8 Votazione 108 a 110/110 - pt 10 Votazione 110/110 e lode - pt 12
	
	

	B
	Corso post-laurea
(Dottorato di ricerca, Master universitario di I e II livello 60 cfu, Corso di perfezionamento 60 cfu, Diploma di specializzazione 60 cfu)
	2 (fino a 6 pt)
	
	

	C
	Altri corsi di formazione specifici afferenti alla tipologia dell’intervento (della durata di almeno 10 ore)
	1 (fino a 3 pt)
	
	

	D
	 Pubblicazioni inerenti le attività previste
	1 (fino a 3 pt)
	
	

	TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
	PUNTEGGIO
	Punteggio da compilare a cura del candidato
	Punteggio da compilare
a cura della Commissione

	E
	Esperienze di docenza in progetti formativi della durata di almeno 20 ore
	4 (fino a 20 pt)
	
	

	F
	Esperienze di tutoraggio in progetti formativi della durata di almeno 20 ore
	2 (fino a 10 pt)
	
	

	G
	Abilitazione specifica
	6
	
	

	H
	Anni di servizio con contratto a tempo indeterminato
	1 per ogni anno scolastico (fino a 10 pt)
	
	

	I
	Corsi di formazione coerenti con le attività previste (della durata di almeno 30 ore)
	2 (fino a pt 10)
	
	

	L
	Corsi di formazione coerenti con le attività previste (della durata di almeno 20 ore)
	1 (fino a 5 pt)
	
	

	M
	Certificazione di competenze informatico/tecnologiche
	1 (fino a 5 pt)
	
	

	N
	Esperienze professionali nel settore di pertinenza diverse dalla docenza
	1 (fino a 5 pt)
	
	

	O
	Certificazione di competenze linguistiche
	C1 – 2 pt.
C2 – 3 pt.
	
	

	TOTALE
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