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Agli atti dell’lOC “Parmenide” di Roccadaspide
All’'albo online
Al Amministrazione trasparente

OGGETTO: DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIE PROVVISORIE PER L’ AGGIUDICAZIONE DI
N. 1 INCARICO DI PROGETTISTA A SEGUITO DI AVVISO PUBBLICO PROT. N. 6430 DEL
03/06/2026 - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorita 02 — Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) — Fondo Europeo per lo
Sviluppo Regionale Obiettivo Specifico RSO4.2 — Azione A3.B — sotto azione RSO4.2. A3.B — Avwviso
Prot. 88927 del 03/06/2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di
specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”.

CUP: D44D24004400006

CNP: RSO4.2.A3.B-FESRPN-CA-2025-131

TITOLO PROGETTO: “LABSKILL 4.0: Meccanica e Mixology per il Futuro”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;
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VISTA

VISTO

VISTO.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO.

VISTO

VISTO

VISTO

PRESO

VISTO

la Delibera del Commissario Straordinario n. 40 del 06/02/2026 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

In particolare, Priorita 2 — Le strutture per la scuola e le competenze (FESR)”, si pone 'obiettivo di
migliorare la parita di accesso a servizi di qualita e inclusivi nel campo dell’istruzione, della formazione
e dell’apprendimento permanente mediante lo sviluppo di infrastrutture accessibili, anche
promuovendo la resilienza dell’istruzione e della formazione online e a distanza

L ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPAQ01, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPAOO01 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia

n°® CCI2021ITO5FFPROO1

il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n° 95
riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077)

il Decreto Ministeriale n. 107 del 30 maggio 2025 riguardante Destinazione di risorse per la
realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio, ai sensi dell’articolo 29, comma 2, del decreto-
legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di
potenziare I'istruzione tecnica e professionale nelle regioni meno sviluppate, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) n.
2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per la realizzazione di laboratori, a valere sul
Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020

ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

I’Avviso pubblico prot. n. 88927 del 03/06/2025, FESR, “Realizzazione di laboratori innovativi e
avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi
indirizzi di studio”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo RSO4.2 del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 (di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027)



VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 0168443 del 02/10/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze

tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”;
VISTA la delibera n. 123 del 30.06.2025 del Collegio dei docenti di ratifica dell’adesione al Progetto;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 130 del 13.05.2026 di approvazione dei criteri per la selezione
della figura di n. 1 Progettista;

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 65 del 27.05.2026 di approvazione dei criteri per la
selezione della figura di n. 1 Progettista;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 13383 del 03/12/2025;

VISTO il decreto di incarico RUP prot. n. 13960 del 16/12/2025; e relativa dichiarazione di assenza di cause di
incompatibilita, di conflitto di interessi e di astensione prot. n. 13961 del 16/12/2025;

VISTA la necessita, nell’ambito del progetto, di avvalersi della collaborazione della figura di Progettista;

VISTO ['articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTA |'azione di disseminazione di questa Istituzione prot.n. 13964 del 16/12/2025;

VISTO il decreto prot. n. 6425 del 03/06/2026di avvio della procedura di selezione di n. 1 Progettista
interno/esterno;

VISTO l'avviso pubblico prot. n. 6430 del 03/06/2026 per la selezione di n. 1 Progettista interno/esterno
nell’ambito del Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorita 02 — Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) — Fondo Europeo per lo Sviluppo
Regionale Obiettivo Specifico RSO4.2 — Azione A3.B — sotto azione RSO4.2. A3.B — Avviso Prot. 88927
del 03/06/2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche
competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”;

VISTO in particolare I'art. 4 dell’avviso pubblico prot. n. 6430 del 03/06/2026 secondo cui
“L’ Istituzione scolastica provvedera ad individuare la figura richiesta attraverso le seguenti procedure
secondo il seguente ordine di priorita: a) ricognizione del personale interno all’lstituzione (con
lettera di incarico); b) ricognizione del personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni
plurime); c) ove non sia possibile reclutare personale interno all’'lOC “Parmenide” di Roccadaspide o
interno ad altra Istituzione Scolastica, si procedera al conferimento dell'incarico con contratto di
lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di
altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno”;

VISTO il verbale della commissione prot. n. 7278 del 25/06/2026 e le graduatorie stilate e allegate al
presente verbale;

DECRETA



Art. 1. Graduatorie provvisorie
Per quanto in premesso sono pubblicate le graduatorie di cui al verbale prot. n.7278 del 25/06/2026;

GRADUATORIA FIGURE DI PROGETTISTA INTERNO ALL’IOC “PARMENIDE” DI ROCCADASPIDE

NON E’ STATA PRESENTATA ALCUNA ISTANZA DA PARTE DEI DOCENTI INTERNI ALL’IOC “PARMENIDE”
DI ROCCADASPIDE

GRADUATORIA FIGURE DI PROGETTISTA INTERNO AD ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE
(COLLABORAZIONE PLURIMA)

NOME TITOLI DI STUDIO CERTIFICAZIONI LE ESPERIENZE DI [TOTALI
PARTECIPAZIONE
1{SANDRO FALIVENE DIPLOMA DI S.S. II 17 73 95
GRADO - 5 PUNTI
GRADUATORIA FIGURE DI PROGETTISTA ESTERNO (LAVORO AUTONOMO)
NOME TITOLI DI STUDIO CERTIFICAZIONI LE ESPERIENZE DI [TOTALI
PARTECIPAZIONE
1|EDOARDO MARIA DUILIO LAUREA MAGISTRALE — 17 63 90
10 PUNTI
2|FABIO DI PIETRO LAUREA MAGISTRALE — 6 17 50 73
PUNTI

Avverso la presente graduatoria € possibile presentare ricorso entro 5 giorni dalla pubblicazione. In assenza di
ricorsi la presente graduatoria diverra definitiva.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rita Brenca
Documento firmato digitalmente
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