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Al sito Web

Albo pretorio
All’Amministrazione trasparente
Atti

OGGETTO: Decreto per 1l’avvio del procedimento relativo alla selezione
della figura di Progettista per la realizzazione di - Fondi Strutturali
Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita
02 - Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) - Fondo Europeo
per lo Sviluppo Regionale - Obiettivo Specifico RSO4.2 - Azione A3.B -
Sottoazione RSO4.2.A3.B - Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025,
“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di
specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi
indirizzi di studio”.

Codice CUP Codice progetto Titolo progetto
D44D24004400006 RSO4.2.A3.B-FESRPN-CA-2025-131 “LABSKILL 4.0: Meccanica e
Mixology per il Futuro”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la
realizzazione del progetto;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia

di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto
«Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 1l’art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni
ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, in particolare,
1"art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;
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VISTO il decreto 1legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante
«Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro,
di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto
«Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia
di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino
della disciplina riguardante 1l diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto
«Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante
«Istruzioni  generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e
Ricerca vigente;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’ll marzo 2008, n. 2, avente ad
oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni 1in tema di
collaborazioni esternex»;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione con 1l quale e stato
assegnato a questo Istituto 1l finanziamento 1in oggetto per la
realizzazione degli Interventi;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTI il programma annuale E.F. 2025 e il programma annuale E.F. 2026
approvato con delibera n. 40 del 06/02/2026 del Commissario ;

VISTA la delibera n. 123 del 30/06/2025 del Collegio dei docenti di
ratifica dell’ adesione al Progetto;

VISTA la delibera n. 130 del 13.05.2026 di approvazione dei criteri per
la selezione della figura di n. 1 Progettista;

VISTA 1la delibera n. 61 del 30.06.2025 del Commissario Straordinario di
ratifica dell’adesione al Progetto;

VISTA la delibera n. 65 del 27.05.2026 di approvazione dei criteri per la
selezione della figura di Progettista;

VISTO il decreto di assunzione a Dbilancio prot. n. 13383 del
03/12/2025;

VISTO il decreto di incarico RUP prot. n. 13960 del 16/12/2026;
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VISTA la dichiarazione del RUP di assenza di cause di

incompatibilita, di conflitto di interessi e di astensione prot. n.
13961 del 16/12/2025;

VISTA 1’azione di disseminazione di questa Istituzione Scolastica
prot. n. 13964 del 16/12/2025;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto in oggetto, di
avvalersi della collaborazione della figura indicata in oggetto;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e
attivita «che non possono essere assegnate al personale dipendente
dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale
dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza
di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il
ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che 1’Istituzione scolastica provvedera ad individuare la figura
richiesta attraverso la seguente procedura di selezione interna ed
esterna;

CONSIDERATO che 11 soggetto che verra individuato sara incaricati dello
svolgimento delle attivita successivamente specificate nel relativo
avviso di selezione e che risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n.
190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente
richiamati:

di autorizzare 1l’avvio di una selezione INTERNA/ESTERNA volta al

conferimento dell’incarico in oggetto come di seguito specificato:

N° unita
Compenso totale )
Ruolo da Compenso orario
lordo stato
reclutare
CCNL di
€ 4.000.00 riferimento per
Progettista 1 - e il personale
omnicomprensivo .
interno
€ 70,00 esterni

= di svolgere tutte le attivita volte all’avvio della procedura di
selezione per il conferimento dell’incarico di cui al presente

decreto;
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di procedere a pubblicare il presente provvedimento in albo on line e

in amministrazione trasparenze dell’Istituzione Scolastica;

" di assumere il ruolo di Responsabile Unico del Procedimento.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Rita Brenca
Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e

ss.mm. ii
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