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Decreto di assunzione incarico RUP Dirigente Scolastico Prof.ssa Rita Brenca — Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5,
Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione
docenti.

CuUP D44D26001130007
Codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-261
Titolo progetto  Competenze per Innovare la Scuola

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi' e ss.mm.ii.;

il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante "Approvazione del testo unico delle
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e
grado";

la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, "Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche™;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e ss.mm.ii.;

il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il "Codice dell'amministrazione
digitale™;

il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante il riordino della disciplina in materia di
trasparenza e obblighi di pubblicita delle pubbliche amministrazioni;

il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni;

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante la riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione;

il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante il regolamento di contabilita
delle istituzioni scolastiche;

il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei contratti pubblici, e in
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particolare I'art. 15 (Responsabile Unico del Progetto) e I'art. 42 (conflitto di interesse);

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione;
VISTI i regolamenti (UE) n. 1301/2013, n. 1303/2013 e n. 1304/2013 del Parlamento europeo e

del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativi rispettivamente al FESR, alle disposizioni
generali sui fondi strutturali e al FSE;

VISTO il regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014;

VISTA la decisione della Commissione europea C(2014) 9952 del 17 dicembre 2014 e successive
modifiche e integrazioni, di approvazione del PON "Per la scuola — Competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020;

VISTE la delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21 e la delibera CIPE 20 maggio 2019, n. 30, di
approvazione e successiva modifica del Programma Operativo Complementare (POC)
"Per la scuola™ 2014-2020;

VISTA la delibera CIPESS 9 giugno 2021, n. 41, di incremento dell'importo indicativo
programmatico del POC "Per la scuola";

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38;

VISTO I’ Avviso pubblico Prot. n. 95165 del 24 aprile 2026, avviso pubblico per azioni rivolte alla

formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
20277, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTA la candidatura n. 28362 relativa all’Avviso n. 95165 del 24.04.2026 FSE+ Formazione
docenti presentata da questa Istituzione scolastica;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.45 del 04.09.2025 di delega al D.S. per adesione

progetti (PNRR, PON, FESR, POC, PNSD, USR e M.1.M.) e manifestazioni coerenti con
il PTOF per I’a.s. 2025/2026;

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n.13 del 30.09.2025 di delega alla Dirigente
Scolastica per adesione ai Progetti del Programma Nazionale Scuole e Competenze per il
periodo 2021/2027, PNRR, POC, PNSD, USR , M.I.M., Regione, Comune o altri Enti
pubblici e privati coerenti con il piano Triennale dell'Offerta Formativa;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.126 del 13.05.2026 relativa alla ratifica di adesione
al progetto di cui in oggetto;

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n.61 del 23.05.2026 relativa alla ratifica di
adesione al progetto di cui in oggetto;

PRESO ATTO del Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2026, approvato dal Commissario
Straordinario con delibera n. 40 del 06.02.2026

VISTA la Nota autorizzativa MIM Prot. AOOGABMIL. n. 148735 dell’11.06.2026, con la quale

veniva autorizzato il progetto presentato dalla scuola avente codice meccanografico
SAIS03600A con codice CUP D44D26001130007, in risposta all’Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.5 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 per un importo pari a

€34.983,00;
PRESO ATTO del decreto di assunzione in bilancio del progetto in oggetto Prot. n.7945 del 30.07.2026;
RITENUTO Necessario procedere alla nomina del Responsabile Unico del Progetto ai sensi dell'art. 15

del D.Lgs. 36/2023, per la realizzazione della fornitura in oggetto;

CONSIDERATO che, per normativa vigente, il RUP deve essere un dipendente in servizio presso la
Stazione Appaltante, dotato del necessario livello di inquadramento giuridico in relazione
ai compiti previsti;

ACCERTATA I'insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interesse, anche potenziale, ai
sensi dell'art. 42 del D.Lgs. 36/2023 e dell'art. 6-bis della L. 241/1990;

DECRETA

Art. 1 - Incarico

Di assumere I’incarico di Responsabile Unico del Progetto ai sensi dell’art. 15 del Dlgs. 36/2023 e dell'art. 5 della
legge 241/1990, per il progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5,
Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.



Art. 2 — Durata

L’incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi inclusi
rendicontazione ed eventuali controlli.

Art. 3 — Compiti
| compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal D.lgs. 36/2023.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Rita BRENCA

1l documento é firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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