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Agli atti dell’IOC “Parmenide” di Roccadaspide 
All’albo online 

All’Amministrazione trasparente 
 

OGGETTO: DECRETO PER IL CONFERIMENTO DEFINITIVO DI N. 1 INCARICO DI PROGETTISTA A SEGUITO DI 
AVVISO PUBBLICO PROT. N. 9048 DEL 16/09/2026 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le 
strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – Obiettivo 
Specifico RSO4.2 – Azione A3.A – Sottoazione RSO4.2.A3.A – Avviso Prot. 158249 del 17/09/2025, 
“Ambienti laboratoriali nei licei scientifici a indirizzo sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le 
palestre”. 

CUP: D44D25003410007 

CNP: RSO4.2.A3.A-FESRPN CA-2026-5 

 
TITOLO PROGETTO: “Sport e benessere: investire nel futuro”; 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
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VISTO   il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

 

VISTA   la Delibera del Commissario Straordinario n. 40 del 06/02/2026 di approvazione del Programma 

Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

 

VISTO. Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

 

VISTO In particolare, Priorità 2 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR)”, si pone l’obiettivo di 

migliorare la parità di accesso a servizi di qualità e inclusivi nel campo dell’istruzione, della formazione 

e dell’apprendimento permanente mediante lo sviluppo di infrastrutture accessibili, anche 

promuovendo la resilienza dell’istruzione e della formazione online e a distanza; 

 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  

 

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana; 

 

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia 

n° CCI2021IT05FFPR001; 

 

VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n° 95 

riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077); 

 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 158249 del 17/09/2025 – “Ambienti laboratoriali nei licei scientifici a 
indirizzo sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre”. Fondi Strutturali Europei-
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le 
competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2- Azione 
A3.A – Sottoazione RSO4.2.A3.A; 

 
VISTA   la nota MIM Prot. AOOGABMI n. 101582 del 04/05/2026 di autorizzazione del progetto di cui in 

oggetto dal titolo “Sport e benessere: investire nel futuro” – CNP  RSO4.2.A3.A-FESRPN CA-2026-5; 

 
VISTI  il programma annuale E.F. 2026 approvato  con delibera  n. 40 del 06/02/2026 del Commissario 

Straordinario ;  
 
VISTA  la delibera n. 73 del 29/09/2025 del Collegio dei docenti di adesione al Progetto;  
 



 

VISTA la delibera n. 132 del 13.05.2026 di approvazione dei criteri per la selezione della figura di n. 1 
Progettista;  

 
VISTA  la delibera n. 16 del 30.09.2025 del Commissario Straordinario di ratifica dell’adesione al Progetto;  
 
VISTA la delibera n. 67 del 27.05.2026 di approvazione dei criteri per la selezione della figura di Progettista;  
 
VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 8975 del 14/09/2026; 
 
VISTO il decreto di incarico RUP prot. n. 8985 del 14/09/2026;  
 
VISTA la dichiarazione del RUP di assenza di cause di incompatibilità, di conflitto di interessi e di astensione 

prot. n. 8987 del 14/09/2026;  
 
VISTA l’azione di disseminazione di questa Istituzione Scolastica prot. n. 9002 del 15/09/2026;  

 

VISTA   la necessità , nell’ambito del progetto, di avvalersi della  collaborazione della figura di Progettista; 
 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 
 
VISTO il decreto prot. n. 9007 del 16/09/2026 di avvio della procedura di selezione di n. 1 Progettista 
interno/esterno; 
 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 158249 del 17/09/2025 – “Ambienti laboratoriali nei licei scientifici a 
indirizzo sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre”. Fondi Strutturali Europei-
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le 
competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2- Azione A3.A – 
Sottoazione RSO4.2.A3.A; 

 
VISTO in particolare l’art. 4 dell’avviso pubblico prot. n. 9048 del 16/09/2026  secondo cui                  
“L’ Istituzione scolastica provvederà ad individuare la figura richiesta attraverso le seguenti procedure 
secondo il seguente ordine di priorità:  a) ricognizione del personale interno all’Istituzione (con 
lettera di incarico); b) ricognizione del personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni 
plurime);  c) ove non sia possibile reclutare personale interno all’IOC “Parmenide” di Roccadaspide o 
interno ad altra Istituzione Scolastica, si procederà al conferimento dell’incarico con contratto di 
lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di 
altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno”; 
 
VISTO il verbale della commissione prot. n. 9982 del 02/10/2026 e le graduatorie stilate e allegate al 
presente verbale; 
 
VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie prot. n. 9983 del 02/10/2026; 
 
PRESO ATTO che non sono stati presentati ricorsi nei termini previsti; 
 
DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie; 
 
 

DECRETA 
 
 



 

Art. 1. Graduatorie  
Per quanto in premesso sono dichiarate DEFINITIVE le graduatorie pubblicate con decreto prot. n. 9983 del 
02/10/2026; 
 
Art. 2 Affidamento incarico 

E’ affidato il seguente incarico di Progettista per la realizzazione del Progetto “Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le 
competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.A – 
Sottoazione RSO4.2.A3.A – Avviso Prot. 158249 del 17/09/2025, “Ambienti laboratoriali nei licei scientifici a 
indirizzo sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre” - CUP: D44D25003410007 - CNP: 
RSO4.2.A3.A-FESRPN CA-2026-5 - TITOLO PROGETTO: “Sport e benessere: investire nel futuro”: 

PERSONALE ESTERNO (c.d. CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO) 

 
 

PERSONALE ESTERNO (c.d. CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO) 

 
  

NOME 
 

TITOLI DI STUDIO  

 

CERTIFICAZIONI  

 

LE ESPERIENZE DI 

PARTECIPAZIONE 

 
TOTALI 

1 EDOARDO MARIA DUILIO LAUREA MAGISTRALE – 

10 PUNTI 

17 61 88 

 
Art.3 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina 
fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2026, salvo proroghe ministeriali. L’orario di 
incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avrà effetto vincolante per la figura 
nominata. 
 
Art. 4 Compiti   
I compiti da svolgere sono quelli richiamati all’art. 2 dell’avviso pubblico prot. n. 9048 del 16/09/2026, in 
relazione al ruolo per cui è attribuito l’incarico.  
 
Art. 5 revoca e/o decadenza dall’incarico  
La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento definite dalla scuola comporterà la revoca 
automatica dall’incarico. L’incarico a personale in servizio presso altra PA è subordinato al rilascio di 
autorizzazione da parte del Dirigente Scolastico della amministrazione di appartenenza e decadrà 
immediatamente in caso di assenza o di revoca della stessa. In caso di decadenza verranno riconosciute e 
pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet e/o foglio firma  
 
Art. 6 Compenso  
Per la figura individuata è previsto un  compenso massimo totale lordo stato pari al 3% dell’importo speso 
dall’Istituzione Scolastica e, comunque, non oltre € 6.015,00, che sarà remunerato per gli esterni con € 70,00 
(OMNICOMPRENSIVE) per ogni ora effettivamente svolta. Il compenso indicato sarà erogato previa 
presentazione di un rendiconto orario (convalidato dal DS) indicante le ore effettivamente svolte che 
dovranno essere rese in orari non coincidenti con l’eventuale orario di servizio. La durata della prestazione 
decorre dalla data di sottoscrizione dell’incarico, in funzione delle esigenze operative dell’Istituzione 
scolastica e fino al 31 dicembre 2026, data di conclusione del progetto, salvo proroghe dell’Autorità di 
gestione.  Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, 
qualora il collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la 
prestazione nelle  modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento 
della prestazione. 



 

 
Art. 7 Nomina  
Al presente decreto seguirà immediato contratto.  
 
 
 

              Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Rita Brenca 

Documento firmato digitalmente 
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